Приложение 2 

к приказу МУ «Отдел образования»

Пестречинского района РТ
                                                                                                                                                                            от               г. №     
Критерии

оценки эффективности деятельности руководителя и работников МБДОУ Пестречинский детский сад №3 «Солнышко»
	№ п/п
	Наименование критерия
	Единица измерения
	Весовой коэффициент
	Диапазон индикаторов
	Периодичность
	Оценка специалиста
	Подпись специалиста

	Руководитель Додосова Т.Н.
	

	1
	Доля педагогических работников, имеющих первую и высшую квалификационные категории в общем количестве педагогов в дошкольной образовательной организации
	%
	8
	45-60
	годовая
	(8 педагогов- 1 категории. 5/12х100=42)  6
	

	2
	Укомплектованность педагогическими кадрами
	случай
	8
	0-8
	квартальная
	8 (вакансий нет)
	

	3
	Посещаемость воспитанниками дошкольной организации
	%
	7
	60-85
	квартальная
	7 (норматив-8828/10516Х100=84)
	

	4
	Охрана жизни и здоровья детей (индекс здоровья)
	%
	9
	90-100
	квартальная
	9
	

	5
	Участие педагогического коллектива в муниципальных, республиканских и выше конкурсах, проектах профессионального мастерства 
	единиц
	6
	0-6
	годовая
	6 (, победители муниципального конкурса Воспитатель года-2016, победители Республиканского конкурса Воспитатель года- 2016,  Республиканский конкурс Детский сад года 2016, международные конкурсы педагогов )
	

	6
	Участие организации в качестве экспериментальной, базовой, стажировочной площадки, ресурсного центра и т.д.
	единиц
	5
	0-5
	годовая
	5(Республиканская базовая площадка по реализации ФГОС ДО , тьюторская поддержка по вопросам внедрения ФГОС ДО)
	

	7
	Охват воспитанием и обучением на родном языке
	%
	7
	70-85
	годовая
	7(164)
	

	8
	Отсутствие неисполненных пунктов предписаний по итогам проверок органов надзора
	случай
	5
	0-5
	квартальная
	5
Акт готовности на 2016 год без замечаний .
	

	9
	Отсутствие дисциплинарных взысканий у руководителя
	единиц
	5
	0-5
	квартальная
	5
	

	10
	Доля работников, своевременно прошедших повышение квалификации
	%
	5
	20-25
	годовая
	5 (12/12Х100=100)
	

	11
	Отсутствие задолженности по родительской плате за присмотр и уход за ребенком
	%
	7
	10-0
	квартальная
	6
	

	12
	Отсутствие травм у воспитанников
	случай
	7
	0-7
	квартальная
	7(нет)
	

	13
	Отношение объема внебюджетных доходов к объему бюджетных ассигнований
	%
	6
	0-10
	годовая
	0
	

	14
	Независимая оценка качества условий реализации услуг дошкольного образования
	единиц
	5
	0-5
	годовая
	5
	

	15

16
	Уровень удовлетворенности родителей услугами, предоставляемыми дошкольной организацией

	
	5
	
	годовая
	5 (результаты анкетирования)
	

	
	Охват детей дополнительными услугами
	
	5
	
	
	5 (164/164 Х100=100)
	

	

	Итого: 91

	Председатель рабочей группы:                                    Шайхисламов А.С.
Члены рабочей группы:                                                    Шатаева Е.Н.
                                                                                             Иванова Т.А.

                                                                                             Сафина Т.А.


	Приложение 2 

к приказу МБДОУ Пестречинский 

детский сад  «Каенкай»

от 01.09.2016 г. № 47
Критерии

оценки эффективности деятельности руководителя и работников МБДОУ Пестречинский детский сад  «Каенкай»



	Старший воспитатель –Товкалева В.В.
	

	1
	Охрана жизни и здоровья детей (индекс здоровья)
	%
	6
	90-100
	квартальная
	6
	

	2
	Посещаемость воспитанниками дошкольной организации
	%
	10
	60-85
	квартальная
	10
	

	3
	Доля педагогических работников, прошедших курсовую подготовку
	%
	5
	20-25
	годовая
	5
	

	4
	Доля педагогических работников, имеющих первую и высшую квалификационные категории
	%
	9
	40-60
	годовая
	9
	

	5
	Охват детей дополнительными образовательными и оздоровительными услугами
	%
	6
	30-80
	годовая
	6
	

	6
	Уровень удовлетворенности родителей услугами, предоставляемыми дошкольной организацией
	единиц
	5
	0-5
	годовая
	5
	

	7
	Распространение передового педагогического опыта педагогическими работниками учреждения
	%
	6
	90-100
	годовая
	6
	

	8
	Участие в конкурсах профессионального мастерства, грантах, конференциях, проектах
	случай
	5
	0-5
	годовая
	5
	

	9
	Вариативная часть на решение организации
	
	8
	
	годовая
	8
	

	Итого:  60
	

	Воспитатель по обучению детей татарскому языку Давлиева Л.Н.
	

	1
	Результативность обучения  воспитанников татарскому (русскому) языку 
	%
	7
	70 - 100
	полугодовая
	7
	

	2
	Охрана жизни и здоровья детей (индекс здоровья)
	%
	7
	90-100
	квартальная
	7
	

	3
	Посещаемость воспитанниками дошкольной организации
	%
	10
	60-85
	квартальная
	10
	

	4
	Уровень удовлетворенности родителей услугами, предоставляемыми дошкольной организацией
	единиц
	7
	0-5
	годовая
	7
	

	5
	Распространение передового педагогического опыта 
	%
	6
	90-100
	годовая
	6
	

	6
	Разработка и реализация авторской программы, методических пособий
	%
	6
	0-1
	годовая
	0
	

	7
	Участие в конкурсах профессионального мастерства, грантах, конференциях, проектах
	мероприятие
	5
	20-60
	годовая
	5
	

	8
	Вариативная часть на решение организации
	
	7
	
	годовая
	7
	

	Итого: 49
	

	
	

	Музыкальный руководитель – Петкина О.И.
	

	1
	Результативность освоения детьми образовательной области «Музыка» основной общеобразовательной программы дошкольного образования
	%
	8
	70 – 100
	годовая
	8
	

	2
	Охват детей дополнительными образовательными услугами 
	%
	6
	50 - 70
	годовая
	6
	

	3
	Доля положительных отзывов родителей (по результатам анкетирования)
	%
	6
	70-100
	полугодовая
	6
	

	4
	Распространение передового педагогического опыта 
	
	6
	0-N
	годовая
	6
	

	5
	Поддержка и развитие одарённых детей
	%
	7
	10-20
	годовая
	7
	

	6
	Разработка и реализация авторской программы, методических пособий
	%
	6
	0-1
	годовая
	0
	

	7
	Участие в конкурсах профессионального мастерства, грантах, конференциях, проектах
	мероприятие
	6
	20-60
	годовая
	6
	

	Итого: 39
	

	Медицинская сестра – Миндубаева Г.И.
	

	1
	Охват детей прививками
	%
	5
	90-100
	годовая
	5
	

	2
	Профилактика инфекционных заболеваний
	случай
	5
	1-0
	квартальная
	5
	

	3
	Профилактика эпидемии соматических заболеваний (ОРВИ, грипп и др.), работа по предотвращению закрытия учреждения  на карантин
	единиц
	10
	0-1
	полугодовая
	10
	

	4
	Снижение заболеваемости 
	%
	10
	100-95
	годовая
	9
	

	5
	Оснащенность  медицинского кабинета
	%
	5
	100-105
	годовая
	5
	

	6
	Вариативная часть на решение организации
	
	5
	
	годовая
	5
	

	Итого: 39
	


Члены комиссии:

Заведующая:




Матросова Н.А.
Старший воспитатель:


Шарипова Г.З.
Председатель профкома:


Давлиева Л.Н. 
